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MITGLIEDERSTATISTIK

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Jahr 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl Mitglieder 9369 9141 8938 8973 9078 9306 9587 9605 10216 10431 10800

9369
9141

8938 8973 9078
9306

9587 9605

10216
10431

10800

8000

8500

9000

9500

10000

10500

11000

Mitgliederentwicklung 2014 bis 2024 
Stand jeweils zum 01. Januar

Stand 27.06.2024:
11.011 Mitglieder
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JUBILAR- UND SPORTLEREHRUNG
AM 20.08.2023

6

50  JUBILARE

13  SPORTLER *INNEN

Nächster Termin:
08. September 2024



ORGANIGRAMM
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Jugendvollversammlung

Jugendausschuss

Mitgliederversammlung

Vorstand

Wettkampf- u. 
Leistungssportabteilungen

Wasserball Schwimmen

Fachbereiche

Technik Verwaltung

Marketing & 
Events

Breiten- u. 
Gesundheitssport

Familiensport

Ehrenrat



Sport

Berichte des Vorstandes
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SCHWIMMEN
(Kom. Abteilungsleitung Basile, Kosche, 

Lindemann, Pascheka)

Berichte des Vorstandes
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PERSONAL UND 
TRAININGSGRUPPEN

10

Trainingsgruppe Trainer Anzahl Athleten

Performance 
Group

Heide Holtz, Birk Friedrichs,           
Ben Berx

20 (Jahrgänge 2005-
2011)

Juniors Sabine Seelert, Ben Berx
22 (Jahrgänge 2012-

2014)

Age Group
Heide Holtz, Marc Bell, Melina 

Schwindt
18 (Jahrgänge 2014-

2016)

Hai-Talents
Sabine Seelert,                               

Elnaz Tavangar Ranjbar
13 (Jahrgänge 2013-

2016)

TG 2
Sandra Müntjes, Steffen 

Driesen
25



ENTWICKLUNG DER ABTEILUNG

• Entwicklung der eigenen App kurz vor Beta-Version

• Ausbau der Swim-Academy

• Erweiterung des Angebotes im Rahmen der verfügbaren Ressourcen 

• Stärkung des Ehrenamtes

• Helfer*innen bei Wettkämpfen

• Trainerhelfer*innen in den einzelnen Trainingsgruppen

• Schulmeisterschaften im Aquadome
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SPORTLICHE 
ENTWICKLUNG

▪ Landeskader Athleten 2023/2024:

Annika Migala / Valentina Basile da Costa / Nick Seelert / Dragon Lee

▪ DM Kurzbahn 2023

Qualifizierte: Phil Zeien / Zoe Sperrle 2. Platz 50 Brust und NRW 

Altersklassenrekord in 50 Brust

▪DMSJ Bundesfinale 2023

2. Platz: Cara Pielsticker / Sophie Männich / Valentina Basile Da Costa / Annika 

Migala / Charlotte Zimmermann

▪DJM in Berlin 2024

Dragon Lee / Phil Zeien / Emilia Basile / Zoe Speerle 

▪SMK Deutschland in Braunschweig 2024

Valentina Basile Da Costa (Deutsche Meisterin) / Annika Migala / Charlotte 

Zimmermann / Nick Seelert / Sophie Männich 
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SPORTLICHE ENTWICKLUNG

▪DM Langbahn 2024

Dragon Lee / Zoe Sperrle 1. Platz im B Finale und Platz 8 in 

der Offene Klasse

▪NRW Jahrgangsmeisterschaften 2024

Nele Kosche, Merle Pascheka, Jule Ilian, Isabel Stark, Mia 

Hermes, Zoe Speerle, Emilia Basile, Phil Zeien, Dragon Lee, 

Magnus Locher, Max Schliebener, Tobias Nowak

▪SMK NRW 2024

Valentina Basile da Costa (Deutsche Meisterin) / Annika 

Migala / Charlotte Zimmermann / Sophie Männich / 

Mathis Bell / Jarek / Yade, Matilda Friedrichs, Oscar Bach, 

Tian, Nick Seelert, Cara Pielsticker, Jana Kosche, Alexandra 

Cremers, Emilie Urban 
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AKTIONEN 
/ TERMINE 
2024     

• Covestro-Schwimmfest mit 2.900 

Starts

• Covestro Kurzbahn am 21. u. 

22.09.2024

• Trainingslager Ostern 2024

• Performance – Fuerteventura

• Juniors – Wolfsburg 

• Age Group – Am Waldsee
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Berichte des Vorstandes

WASSERBALL
(Abteilungsleitung Pia Schledorn)
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AKTUELLER
STAND

16

U10

• NRW-Runde Platz 2

• Betreut von Helena 
Kammermeier, Greta 
Mancini und Horst 
Hartung

U12

• U 12-1 NRW-Runde A 
Platz 2/ U 12-2 NRW-
Runde B Platz 3

• Betreut von Tim 
Wollthan, Karl Mancini, 
Messan Moore

U14 mixed

• NRW-Vorrunde Platz 5

• Betreut von Lucca 
Janzen

U14 weiblich

• NRW-Runde Platz 3 / 
DSV-Endrunde leider 
nicht qualifiziert

• Betreut von Helena 
Kammermeier und 
Greta Mancini



AKTUELLER
STAND

17

U16 weiblich DSV-
Nachwuchs-Cup

• Endrunde Platz 6

• Betreut von Helena 
Kammermeier, Greta 
Mancini

U16 männlich

• NRW-Vorrunde 
Gruppe B Platz 1

• Betreut von Gergö 
Kovacs

U18 weiblich

• NRW-Runde Platz 1 / 
DSV Endrunde Platz 4

• Betreut von Jannika 
Schmidt



AKTUELLER
STAND

• U20 weiblich

• Deutscher Meister 2024!

• Betreut von George 
Triantafyllou
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AKTUELLER
STAND

Damen-Bundesliga-
Mannschaft

• Bundesliga Platz 4

• Pokal Final Four Platz 2

• Betreut von George 
Triantafyllou, Jasmin Fry, Heike 
Gromann und Martina 
Hüsselmann

Damen 2 – 2. Liga West

• Platz 3
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AKTUELLER
STAND

Herren-Bundesliga-
Mannschaft
• Bundesliga nach Vorrunde Platz 3

• Relegation gegen Neukölln

• Betreut von Gergö Kovacs, 
Robert Vencel, Robert Glüder

Herren 2 – 2. Liga West
• Platz 10

Herren 3 Rhein-Wupper
Liga B
• Platz 4
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PRÄSENTATION
VERDIENTER
SPORTLER*INNEN
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Breiten- und 

Gesundheitssport
(Fachbereichsleitung Louisa Gelardi)

Berichte des Vorstandes
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BREITENSPORT - AKTUELL

23

• aufgrund der Sanierung: eingeschränktes Kurs-

Angebot

• Nutzung öffentlicher Wasserflächen

• ca. 20 Kurse am Verein, 6-7 Kurse im BZB aufgrund 

der städtischen Öffnungszeiten



X

X
X

X: ausschließlich für VereinsnutzerInnen



BREITENSPORT - AUSBLICK

25

• Rehasport in öffentlicher Turnhalle (Jahnschule): neue Kurse (Wirbelsäulengymn.) 

nach Sommerferien:                 montags: 18:30-19:15 & 19:15-20:00 Uhr

• Kurs-Flatrate ab September → Testphase für Juli & August (ohne zusätzliche 

Kosten)

• FAQ auf der Homepage

• monatliche Kursgebühr: 29,90 Euro

• flexible Kursauswahl

• 7 Tage im Voraus können Kursplätze selbstständig reserviert werden (online & 

analog)

• aktuell ca. 160 freie & buchbare Kursplätze/ Woche



26



FAMILY & SOUL

27

• Bewegungszentrum in Forstwald für die ganze Familie
• 1-jähriges Bestehen wurde am 23.06.2024 gefeiert

Angebote:
• Kursangebote: 25-30 Kurse für Erwachsene, Schwangere, Babys & 

Kinder

Was ist neu?
• Kindergeburtstage
• Family & Soul-Cafe für Eltern mit Babys im 1. Lebensjahr (16.08.)
• diverse Beratungsangebote für Eltern
• Geburtsvorbereitungskurse mit der Hebamme
• Sitzkissenkonzert (November) für Babys (0-2 J.)



Familiensport
(Fachbereichsleitung ab Juli 2024 neu 

besetzt)

Berichte des Vorstandes
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HAI-SCHOOL INKL. 
BABYSCHWIMMEN

• Hai-School

• Über 1200 Kinder

• 88 Kurse vom Babyschwimmen bis zum Goldkurs 

• Intensivschwimmkurse in den Schulferien 

• Projekt „KR schwimmt“

• Ganzheitliches Konzept für Schwimmkurse für Krefelder Grundschulen 

• MA vom Schwimmverein führen zusammen mit den pädagogischen 

Fachkräften den Schwimmunterricht durch

• 45 Minuten Wasserzeit, anstatt der üblichen 30 Minuten

• zZ 30 Kurse an 5 Vormittagen in drei städtischen Bädern
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FAMILIENSPORT – HAI-SCHOOL

Umzug nach Bockum und Moers 

• Stadt und privater Betreiber ermöglichen fast 

umfängliches Kursangebot in fremden Bädern

• Hoher organisatorischer und koordinativer Aufwand

• Viele Kinder möchten nicht in Bockum schwimmen lernen

• Erhebliche Eintritts- und Mietkosten (privates Bad Moers)
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Technik/Anlage
(Fachbereichsleitung Thomas Jähn)

Berichte des Vorstandes
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TECHNIK – MODERNISIERUNG
 25M-HALLE

• Teilprojekte

• Heizzentrale / Energieversorgung (NEU)

• Gebäudeleittechnik

• Badewasseraufbereitung

• Hallenbelüftung

• Beckensanierung
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STAND DER SANIERUNGEN

33

Trafo

Heizzentrale

Parkplatz

Lüftung

Lageplan – Einfache Darstellung
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▪Heizzentrale

▪ Neues Gebäude mit 

Technikzentrale

▪ Neue Grundwasserbrunnen 

Ca. 25m x 7m

75% Einsparungen an 
CO2-Emmissionen 

STAND DER SANIERUNGEN
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▪Plan TGA

▪ Lüftung

▪ Badewassertechnik
25m-Halle

Heizzentrale

25m-Halle

Umkleiden 
und Foyer

STAND DER SANIERUNGEN
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▪Plan 

Baukonstruktion

▪Beckensanierung

▪Dachsanierung

▪Neuer Fluchtweg

▪Neue Umkleiden

STAND DER SANIERUNGEN



VORHER
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STAND DER 
SANIERUNGEN



NACHHER
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ZEITLICHER ABLAUFPLAN

40

Schließung 
25m-Halle seit 

08.04.2024

Sanierung Halle und 
TGA sowie Neubau 

Heizzentrale

11-2024 
Inbetriebnahmen 

25m-Halle

01-2025 
Komplette 

Fertigstellung 
Arbeiten



KOSTEN (STAND 06-2024)

Bereich Betrag
Baukonstruktion inkl. Arbeiten in 25m-Halle 1.765.000 €

Heizzentrale 2.660.000 €

Technische Gebäudeausstattung (TGA) 3.600.000 €

Demontage 110.000 €

Außenanlagen u. Sonstiges 350.000 €

Planungskosten 2.261.000 €

Gesamt brutto 10.746.000 €



FINANZPLAN
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Bereich Betrag

Gesamtkosten inkl. Planung 10.746.000 €

Fördergelder 7.263.000 €

Förderung Land NRW „Moderne Sportstätte 2022“ 700.000 €

Förderung Land NRW „Progres.NRW“ 100.000 €

Bundesförderung Energieeffiziente Gebäude (BEG) 1.002.000 €

Bundesförderprogramm „Kommunalrichtlinie“ 169.000 €

Bundesförderprogramm für Energie- und Ressourceneffizienz in der 
Wirtschaft (EEW)

62.000 €

Förderung Sparkassenstiftung „Sport und Kultur“ 70.000 €

Förderung Stadt KR (davon 4 Mio. verteilt über 10 Jahre) 5.160.000 €

Abzgl. Eigenkapital 300.000 €

Abzgl. Kredit (Sparkasse/NRW.BANK) 3.183.000 €



ZUSAMMENFASSUNG

▪Wichtigste Schwimmausbildungseinrichtung in KR

▪Leuchtturmprojekt für den Schwimmbadbau durch 

nachhaltige Energieversorgung

▪Gesamtvolumen knapp 11 Mio. €

▪ fast 7,3 Mio € Fördergelder
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TECHNIK – AUSZUG AUS SONSTIGEN 
MAßNAHMEN

• Ladestationen für E-Autos > Inbetriebnahme 

• Neuer Schmutzwasserschacht / Sanierung 

• Umstrukturierung der Reinigung > mehr eigenes 

Personal, weniger Fremdleistung

• Fällung gefährdeter Bäume > Nach Prüfung und 

Abstimmung mit Unterer Naturschutzbehörde
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Marketing & Event
(FB-Leitung Marketing u. Event Niklas Endeward)

Berichte des Vorstandes



SV Bayer Uerdingen 08 e.V.
Deutschlands größter Schwimmverein

Kommunikationsmedien

svbayer08.de

Social Media

Newsletter

Null8
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Medienecho 

SV Bayer Uerdingen 08 e.V.
Deutschlands größter Schwimmverein47



48

▪ 24-Stunden Schwimmen
▪ Saisoneröffnung
▪ Tag am See – Sommerfest 
▪ Azubi-Börse
▪ Jubilar- & Sportlerehrung
▪ Aqua-Action-Parkour
▪ Kindertrödelmarkt     
▪ Halloweenparty (Kids)
▪ Nikolausfeier (Kids)

VERANSTALTUNGEN 2024



TRENDSPORT

▪ SUP-Kurse alles zwei Wochen

▪ Foil-Angebote (indoor & outdoor)

▪ Foil-Starter-Kurse ca. alle vier 

Wochen

▪ Pump-Foilen 

- Schnupperkurse (alle zwei 

Wochen)

- Trainingskurse (wöchentlich)

▪ Neu: Saisonkarte Pump-Foilen

49
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Camps in den Oster-, Sommer- und 
Herbstferien

Neue Schwerpunkte 2024
- Reiten
- Tanzen (Hip-Hop)
- Schwimmen (Techniktraining) für 

Kinder 9-11 Jahre

Wiedereinführung: Ausflug mit allen 
Kindern (einmal pro Woche)

FERIENCAMPS 2024



5151

▪ Aquapark auf dem 
Waldsee

▪ Sechs neue 
Spaßmodule 

NEUANSCHAFFUNG 2024



PROJEKT „NARWALI“

▪ Ein mobiler Schwimmcontainer 

▪ Ziel: Kurse zur 

Wassergewöhnung für Kinder 

im Vor- und Grundschulalter 

anbieten

▪ Projektlaufzeit: zwei Jahre
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SPONSOREN UND FÖRDERER
Hauptsponsoren

▪ Bayer AG 

▪ Covestro

Sponsoren

▪ Sparkasse

▪ Arena

▪ Delfina

Förderer

▪ Tischlerei Buschen

▪ Elektro Heckershoff

▪ Janssens GmbH

▪ Malermeister Küppers

▪ Heinrich Holler GmbH

▪ Winter Reifen & Autoservice GmbH

▪ Back2School

▪ Praxis Junger

▪ Steuerberatung Burtschell

▪ BauFormArt

▪ Fliesenfachgeschäft Hülsmann

▪ Steuerbüro Schäfer-Kohlhaas

▪ Apotheke am Markt

▪ Fürsorgekasse

▪ Crazy Trailers GmbH

Förderer Abteilung Wasserball

▪ Glüder Immobilien 

▪ Boxon GmbH

▪ Spirotech BV

▪ Gleumes

▪ Wenders EDV

▪ Patricia Tadday Demenzberatung

▪ Fries Abbruch & Sanierungen

▪ fysico GmbH

▪ UN-FALL.de – Ihr KFZ-Gutachter 
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• über 1000 verschiedene Artikel 
von der Schwimmwindel bis zur Badehaube 

• Möglichkeiten der Sonderbestellung
• Individuelle Angebote für Leistungssportler 

und Vereinsmitglieder 
• Sammelbestellungen für Sportgruppen 
• Kontinuierliche Sortimentsanpassung 

Öffnungszeiten aktuell 
Mo-Fr 08:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Sa+So 10:00 Uhr - 16:00 Uhr

VEREINSSHOP 
WATER&WAVES



ONLINESHOP 
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• Kleiner Onlineshop mit 50 Artikeln 
→ Schrittweise Erweiterungen geplant

• Eigenständige Aktionen losgelöst vom Shop am Waldsee 
• Aktuell nur Verkauf von Lagerwaren
• Aktuell 30% auf das komplette Sortiment

• https://water-and-
waves.myshopify.com



GEPLANTE 
GESCHÄFTSFELDERWEITERUNG

Ausstattung kleine bis mittelgroße 

Wassersportvereine, Mannschaften, 

Bäderbetriebe 

Hallenausstattung, Sportequipment, 

Mannschaftsausstattungen, 

Textilveredelung im Bereich Druck & 

Stick für alle Textilarten
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Personal
(Gunter Archinger)

Berichte des Vorstandes
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SV Bayer Uerdingen 08 e.V.
Deutschlands größter Schwimmverein

Personalbereich - 

Statistiken 

Beschäftigungsarten

48

1

4
45

50

Hauptamtliche MA

Azubis

Duale Studierende/Werkstudenten

Minijob

Übungsleitung



AUSBILDUNG, STUDIUM U. 
FREIWILLIGENDIENST

Ausbildungsberufe
- Sport- und Fitnesskaufleute
- Bürokaufleute
- Fachangestellte für das Bäderwesen 
 (seit 2022)

Freiwilligendienste
- Freiwilliges Soziales Jahr (Sport, Jugend)
- Bundesfreiwilligendienst (Sport, Technik)
- Internationales Freiwilligenjahr (Sport)

59

Duales Studium
− Bachelor Sportwissenschaft u. Training
− Master Trainingswissenschaft u. 

Ernährung
− Master Sportbusinessmanagement
− Bachelor Sportmanagement



DER SV BAYER 08 – 
EIN ATTRAKTIVER ARBEITGEBER

➢ Flexible Arbeitszeitmodelle
➢ Homeoffice
➢ Weiterbildungsmöglichkeiten
➢ Verantwortung & Mitspracherecht
➢ Betr. Altersvorsorge
➢ JobRad
➢ Sachwertgutscheine (NEU: per Kreditkarte)
➢ Professionelles Personalmanagement
➢ Online-Bewerbung
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EHRENAMT

• Vorstände
• Abteilungsleitungen
• Ehrenräte
• Kassenprüfer
• Kampfrichter
• Auswerter
• Protokollanten
• Datenschutzbeauftragter
• Helfer und Betreuer

61
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BERICHT DER KASSENPRÜFER UND ENTLASTUNG 
DES VORSTANDES

Herr Peter Voits

u.

Herr Thomas Janßen 

haben die Kasse am 18.06.2024

geprüft.
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Zur Wahl stellt sich:

Dr. Heinz Pudleiner

Wohnort:  Krefeld  

Alter:   67 

Familienstand: verheiratet, drei Söhne 

Beruf:   Chemiker 

Im Verein seit: 1990

WAHL DES 1. VORSITZENDEN
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ANTRAG ZU TOP 9 - SATZUNGSÄNDERUNG

Antrag 
Jens Oberhoff

Abstimmung jedes 
einzelnen Punktes zur 
beantragten 
Satzungsänderung

70

Hierzu stelle ich den Antrag, jeden einzelnen Satzungspunkt, 
der geändert werden soll, einzeln zur Abstimmung zu stellen.  

Begründung:  
Die Infoveranstaltung zur Satzungsänderung findet am 13. Juni 
2024 statt. Das entspricht 2 Wochen vor der 
Mitgliederversammlung(MV). 
Sollte nach der Informationsveranstaltung Änderungsbedarf 
bestehen, kann das Mitglied auf Grund der geforderten 
Antragsfrist von 3 Wochen keinen Einfluss mehr auf die 
Gestaltung der Satzung nehmen.  

Die Bestätigung oder Ablehnung einzelner Punkte gibt der 
Mitgliederversammlung noch die Möglichkeit aktiv Einfluss zu 
nehmen, ohne die Satzungsänderungen als Ganzes ablehnen 
zu müssen. 
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1. Begrüßung und Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und der 

Beschlussfähigkeit

2. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 27.04.2023

3. Berichte des Vorstandes

4. Kassenbericht 2023 und Haushaltsvoranschlag 2024

5. Aussprache zu den Berichten

6. Bericht der Kassenprüfer und Entlastung des Vorstandes

7. Wahl des Vorstands – Wahl des 1. Vorsitzenden

8. Wahl des 2. Kassenprüfers

9. Antrag Satzungsänderung

10.Antrag Beitragsanpassung
11.Anträge der Mitglieder

12.Verschiedenes



SV Bayer 08 SSF Aegir SV Krefeld 72 Duisburg 98 ASC Duisburg Jahreskarte
Badezentrum

275,00 €
174,00 €

215,00 € 230,00 €
310,00 €

350,00 €
470,00 €

300,00 €

630,00 € 610,00 €

870,00 €

1.400,00 €

Erwachsener Familie (2 Erwachsene / 2 Kinder)

NEUE BEITRAGSORDNUNG 
- VERGLEICH DER BEITRÄGE MIT 

UMLIEGENDEN VEREINEN 2024

72



NEUE BEITRAGSORDNUNG 
– GRÜNDE FÜR MODERATE ANPASSUNG (3%)
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- Teuerungen der Sanierung (ca. 25%)
- Inflation allgemein
- Wegfallende Förderung der Bayer AG
- Zinssteigerungen bei Krediten für Sanierung



Kategorie
Jahresbeitrag 2024

(monatliche Zahlung per Lastschrift)
Antrag Jahresbeitrag 2025

(monatliche Zahlung per Lastschrift)

Erwachsene ab 18 Jahre
275,00 €

(12x25,00 €)
284,00 €

(12x25,80 €)

Kinder u. Jugendliche bis 18 
Jahre, Erwachsene in 
Ausbildung bis 25 Jahre

137,50 €
(12x12,50 €)

142,00 €
(12x12,90 €)

Ehepaare
440,00 €

(12x40,00 €)
453,50 €

(12x41,20 €)

Familien
470,00 €

(12x42,50 €)
484,00 €

(12x43,80 €)

Seniorenbeitrag (80+25)*
137,50 €

(12x12,50 €)
142,00 €

(12x12,90 €)

Seniorenbeitrag (80+25)* + 
Ehepartner

344,00 €
(12x30,80 €)

355,00 €
(12x32,30 €)

* Alter:80 Jahre, Mitgliedschaft: mind. 25 Jahre

BEITRAGSORDNUNG 2024 U ANTRAG FÜR 2025

74
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1. Begrüßung und Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und der 

Beschlussfähigkeit

2. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 27.04.2023

3. Berichte des Vorstandes

4. Kassenbericht 2023 und Haushaltsvoranschlag 2024

5. Aussprache zu den Berichten

6. Bericht der Kassenprüfer und Entlastung des Vorstandes

7. Wahl des Vorstands – Wahl des 1. Vorsitzenden

8. Wahl des 2. Kassenprüfers

9. Antrag Satzungsänderung

10.Antrag Beitragsanpassung

11.Anträge der Mitglieder
12.Verschiedenes



ANTRÄGE DER MITGLIEDER

Antrag 
Andreas Tadday

Bekanntmachung
Antrag 
Beitragsordnung bei 
Einladung zur MGV
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Bitte in Zukunft auf der Einladung zur 
Mitgliederversammlung oder in einem 
Zusatzschreiben bekannt machen, in welchem 
Umfang eine Beitragsanpassung angedacht ist und 
erfolgen soll. Dies ist vor den 
Mitgliederversammlungen transparent zu machen.

Begründung: Transparenz, Informationen und 
Einvernehmlichkeit herstellen und den Mitgliedern 
im Vorfeld darzulegen, was man vorhat
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1. Begrüßung und Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und der 

Beschlussfähigkeit

2. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 27.04.2023

3. Berichte des Vorstandes

4. Kassenbericht 2023 und Haushaltsvoranschlag 2024

5. Aussprache zu den Berichten

6. Bericht der Kassenprüfer und Entlastung des Vorstandes

7. Wahl des Vorstands – Wahl des 1. Vorsitzenden

8. Wahl des 2. Kassenprüfers

9. Antrag Satzungsänderung

10.Antrag Beitragsanpassung

11.Anträge der Mitglieder

12.Verschiedenes



VIELEN DANK FÜR IHR KOMMEN!

DER VORSTAND WÜNSCHT IHNEN 
ALLES GUTE FÜR DAS KOMMENDE JAHR.

KOMMEN SIE GUT NACH HAUSE
UND BLEIBEN SIE GESUND!

78


	Folie 1: Mitglieder-versammlung 2024
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5: Mitgliederstatistik
	Folie 6: Jubilar- und Sportlerehrung am 20.08.2023
	Folie 7: Organigramm
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10: Personal und Trainingsgruppen
	Folie 11: Entwicklung der Abteilung
	Folie 12: Sportliche Entwicklung
	Folie 13: Sportliche Entwicklung
	Folie 14: Aktionen / Termine 2024     
	Folie 15
	Folie 16: Aktueller Stand
	Folie 17: Aktueller Stand 
	Folie 18: Aktueller Stand 
	Folie 19: Aktueller Stand   
	Folie 20: Aktueller Stand  
	Folie 21: Präsentation verdienter Sportler*innen
	Folie 22
	Folie 23: Breitensport - aktuell
	Folie 24
	Folie 25: Breitensport - Ausblick
	Folie 26
	Folie 27: Family & Soul
	Folie 28
	Folie 29: Hai-School inkl. Babyschwimmen
	Folie 30: Familiensport – Hai-School
	Folie 31
	Folie 32: Technik – Modernisierung  25m-Halle
	Folie 33: Stand der Sanierungen
	Folie 34: Stand der Sanierungen
	Folie 35: Stand der Sanierungen
	Folie 36: Stand der Sanierungen
	Folie 37: VORHER
	Folie 38: Stand der Sanierungen
	Folie 39: NACHHER
	Folie 40: Zeitlicher Ablaufplan
	Folie 41: KOSTEN (STAND 06-2024)
	Folie 42: FINANZPLAN
	Folie 43: Zusammenfassung
	Folie 44: Technik – Auszug aus sonstigen Maßnahmen
	Folie 45
	Folie 46
	Folie 47
	Folie 48: Veranstaltungen 2024 
	Folie 49: Trendsport
	Folie 50: Feriencamps 2024
	Folie 51
	Folie 52: Projekt „narwali“
	Folie 53: Sponsoren und Förderer
	Folie 54: Vereinsshop Water&Waves
	Folie 55: Onlineshop 
	Folie 56: Geplante Geschäftsfelderweiterung
	Folie 57
	Folie 58
	Folie 59: Ausbildung, Studium u. Freiwilligendienst
	Folie 60: DER SV Bayer 08 –  Ein attraktiver Arbeitgeber
	Folie 61: Ehrenamt
	Folie 62
	Folie 63
	Folie 64
	Folie 65: Bericht der Kassenprüfer und Entlastung des Vorstandes 
	Folie 66
	Folie 67: Wahl des 1. Vorsitzenden
	Folie 68
	Folie 69
	Folie 70: Antrag zu TOP 9 - Satzungsänderung
	Folie 71
	Folie 72: Neue Beitragsordnung - Vergleich der Beiträge mit umliegenden Vereinen 2024
	Folie 73: Neue Beitragsordnung – Gründe für moderate Anpassung (3%)
	Folie 74: Beitragsordnung 2024 u Antrag für 2025
	Folie 75
	Folie 76: Anträge der Mitglieder
	Folie 77
	Folie 78: Vielen Dank für Ihr Kommen!  Der Vorstand wünscht Ihnen  alles Gute für das kommende Jahr.  Kommen Sie gut nach Hause und bleiben Sie gesund!  

